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Програма навчальної дисципліни 

1. Опис навчальної дисципліни, її мета, предмет вивчання та результати 

навчання 

Дисципліна «Менеджмент стартап-проєктів» зорієнтована на вивчення особливостей, 

набуття вмінь і навичок управління стартап-проєктами, оволодіння методами й інструментарієм їх 

планування, організування, реалізації та розвитку. Курс належить до циклу загальної підготовки і 

є обов’язковою компонентою освітньо-професійної програми «Право». Навчальна дисципліна 

передбачає вивчення процедур, методів та технологій управління стартап-проєктами, реалізації їх 

організаційно-економічного супроводу, розвитку та масштабування.   

Мета навчальної дисципліни полягає у формуванні системи знань та оволодінні 

комплексом практичних навичок щодо управління створенням, супроводженням, розвитком 

стартап-проєкту, його маркетингового, організаційного планування та фінансового обґрунтування 

шляхом використання сучасного інструментарію управління інноваціями, розробка проєктів, 

бізнес-аналітики та бізнес моделювання для формування у студентів таких компетентностей як:  

− здатність генерувати бізнес-ідеї стартап-проєктів, креативного їх пошуку, маркетингові 

концепції їх розвитку, застосовувати креативність у формуванні бізнес-моделей стартапів;  

− здатність формувати команду стартап-проєкту та працювати в ній, налагоджувати 

міжособистісну взаємодію в процесі її масштабування за стадіями розвитку стартапу, під час 

менторингу і т. ін.;  

− здатність знаходити можливості сприйняття бізнес-ідеї стартапу та мінімального 

життєздатного продукту (MVP) ринком, розробляти стартаппроєкт, реалізовувати його на основі 

бізнес-плану в реальних ринкових умовах, залучати ресурси, інвестиції, забезпечувати 

партнерську співпрацю у процесі реалізації стартап-проєкту;  

− здатність розробляти та реалізовувати власні стартапи як інноваційні проекти, як проєкти 

інноваційного бізнесу з доведенням стартапу до юридичної організації, формувати та 

реалізовувати бізнес-модель стартапу, застосовувати маркетинговий менеджмент у стартапуванні, 

організовувати акселерування та бізнес-інкубування стартапів, залучати інвестиції на стартап-

проєкт, у тому числі на основі краудфандінгу, застосовувати бізнес-стратегії розвитку стартап-

проєкту, змінювати стартап-проєкт шляхом півоту (Pivot Startup).  

Основні завдання навчальної дисципліни: ознайомлення з інструментарієм управління 

стартап-проєктами, набуття навичок їх бізнес моделювання та бізнес-планування, застосування 

технологій маркетингового менеджменту, методів розвитку, інвестиційного забезпечення, 

http://rozklad.kpi.ua/Schedules/ScheduleGroupSelection.aspx


процедур перетворення стартапу в юридичну організацію, оперативного та стратегічного 

управління стартап-проєктом в реальних ринкових умовах. 

Метою навчальної дисципліни є формування у студентів здатностей:  

 ЗК 1 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

- ЗК 3 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

- ЗК 4 Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

- ЗК 6 Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

-    ЗК 7 Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

- ЗК 8 Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з 

експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності). 

- ЗК 10 Здатність розробляти проекти та управляти ними.  

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми після засвоєння навчальної дисципліни 

студенти мають продемонструвати такі програмні результати навчання: 

- ПРН 3 Проводити збір, інтегрований аналіз та узагальнення матеріалів з різних джерел, 

включаючи наукову та професійну літературу, бази даних, цифрові, статистичні, тестові та інші, та 

перевіряти їх на достовірність, використовуючи сучасні методи дослідження. 

- ПРН 9 Генерувати нові ідеї та використовувати сучасні технології у наданні правничих 

послуг. 

Пререквізити та постреквізити дисципліни (місце в структурно-логічній схемі 

навчання за відповідною освітньою програмою) 

Дисципліна «Менеджмент стартап-проєктів» базується на знаннях, набутих студентами під 

час вивчення дисципліни «Економічний вимір сталого розвитку», «Стратегії розвитку соціально-

економічних систем», «Стратегії розвитку соціально-економічних систем» і є основою для 

науково-дослідної роботи за темою магістерської дисертації та написання магістерської 

дисертації. 

2. Зміст навчальної дисципліни  

Тема 1. Сутність та особливості стартап-проекту. 

Тема 2. Формування команди стартапу. 

Тема 3. Розробка продукту стартапу. 

Тема 4. Бізнес модель стартапу 

Тема 5. Маркетингове планування стартапу. 

Тема 6. Бізнес план стартап-проекту. 

Тема 7. Правові аспекти реалізації стартапів, інтелектуальна власність та патентування. 

Тема 8. Інвестиційне та фінансове забезпечення стартап-проектів. 

Тема 9. Презентування стартап-проекту. 

 

Навчальні матеріали та ресурси 

Базова література: 

1. Гавриш О. А., Бояринова К. О., Копішинська К. О. Розробка стартап-проектів. 

Конспект лекцій: навчальний посібник для студентів спеціальностей 151 – «Автоматизація 

та комп’ютерноінтегровані технології» та 152 – «Метрологія та інформаційно-

вимірювальна техніка» / О. А. Гавриш, К. О. Бояринова, К. О. Копішинська ; КПІ ім. Ігоря 

Сікорського. Електронні текстові данні (1 файл: 2,88 Мбайт). Київ : КПІ ім. Ігоря 

Сікорського, 2019. 188 с. URL: http://ela.kpi.ua/handle/123456789/29447  

2. Гавриш О. А., Бояринова К. О., Копішинська К. О. Розробка стартап-проектів: 

практикум: навчальний посібник для студентів спеціальностей 151 – «Автоматизація та 

комп’ютерноінтегровані технології» та 152 – «Метрологія та інформаційно-вимірювальна 

техніка» / О. А. Гавриш, К. О. Бояринова, К. О. Копішинська; КПІ ім. Ігоря Сікорського. 

Електронні текстові данні (1 файл: 2,11 Мбайт). Київ: КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2019. 116 

с. URL: http://ela.kpi.ua/handle/123456789/29450  

3. Управління стартапами: підручник / Гавриш О. А., Бояринова К. О., 

Кравченко М. О., Копішинська К. О. Київ: КПІ ім. Ігоря Сікорського, Видавництво 

«Політехніка», 2020. 716 с.  

http://ela.kpi.ua/handle/123456789/29450


4. Войтко С. В. Управління проектами та стартапами в Індустрії 4.0 : підручник 

для здобувачів ступеня магістра за технічними спеціальностями. Київ : КПІ ім. Ігоря 

Сікорського, 2019. 199 с. 

Зазначені матеріали можна знайти в бібліотеці КПІ ім. Ігоря Сікорського, на кафедрі 

економіки і підприємництва в 522 аудиторії 7 корпусу. Дані підручники дають змогу поглибити і 

закріпити знання отримані на лекціях та практичних заняттях з тем по дисципліні «Управління 

ресурсами підприємства» 

Додаткова література:  

1. Менеджмент стартап проектів: підручник / О. А. Гавриш, В. В. Дергачова, М. О. 

Кравченко, Н. І. Ситник, Ж. М. Жигалкевич, К. О. Бояринова, О. В. Гук, Г. А. Мохонько, Є. 

В. Дергачов, К. О. Копішинська. Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2019. 344 с.  

2. Менеджмент стартап-проєктів: Навчально-методичний комплекс дисципліни 

[Електронний ресурс] : навч. посіб. для студ. спеціальності 073 «Менеджмент» / КПІ ім. 

Ігоря Сікорського ; уклад.: К. О. Бояринова. – Електронні текстові дані (1 файл: 5,85 

Мбайт). – Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2020. – 153 с. URL: 

https://ela.kpi.ua/handle/123456789/35988  

3. Ґільбо, Кріс. Стартап на $ 100. Як перетворити хобі на бізнес / Кріс Ґільбо ; 

переклала з англійської Антоніна Ящук. Київ : Наш формат, 2017. 261 с.  

4. Маркетинг стартап-проектів: навч. посіб. для усіх спеціальностей другого освітнього 

ступеню «магістр» / За заг. ред. С. О. Солнцева / С.О. Солнцев, О.В. Зозульов, Н. В. Юдіна, 

Т. О. Царьова, Н. В. Язвінська; Київ: КПІ ім. Ігоря Сікорського. Електронні текстові данні 

(1 файл: 3,2 Мбайт). Київ : КПІ ім.. Ігоря Сікорського, 2019. 218 с. URL: 

https://ela.kpi.ua/bitstream/123456789/27437/1/Marketing_startup-project.pdf  

5. Остервальдер А., Пинье И. Построение бизнес-моделей: Настольная книга стратега и 

новатора / Пер. с англ. — М.: Альпина Паблишер, 2011. 288 с.  

6. 100 корисних сайтів та інструментів для стартапів: веб-сайт. URL: http://aphd.ua/100-

korysnykhsaitiv-ta-instrumentiv-dlia-startapiv/  

7. Kickstarter: веб-сайт. URL: https://kickstarter.com 3. RocketHub: веб-сайт. URL: 

https://rockethub.com  

8. TechUkraine: веб-сайт. URL: https://techukraine.org/  

9. Статистична інформація / Державна служба статистики України [Електронний 

ресурс]. – Режим доступу: http://www.ukrstat.gov.ua/ 

10. Законодавство України / Сайт Верховної Ради України [Електронний ресурс]. – 

Режим доступу: http://rada.gov.ua  

11. Сторінка викладача в електронному кампусі НТУУ «КПІ» [Електронний ресурс]. – 

Режим доступу: http://login.kpi.ua/  

Відповідно до тем, що вивчаються на лекційних та практичних заняттях, студенти повинні 

ознайомитися з відповідними положенням законодавчих та нормативних документів.  

 

Навчальний контент 

5. Методика опанування навчальної дисципліни (освітнього компонента) 

№ 

п/п 
Назва теми лекції та перелік основних питань 

1 

Тема 1. Сутність та особливості стартап-проекту. 

Зміст та специфіка стартапу. Стадії розвитку стартапу. Життєвий цикл стартапу. 

Особливості стартапу як інноваційного проекту. 

2 

Тема 2. Формування команди стартапу. 

Особливості та етапи формування команди стартапу. Ролі та функції учасників команди 

стартапу. Розподіл часток між членами команди стартапу. Особливості функціонування 

стартап команди на етапах розроблення стартап-проекту 

3 

Тема 3. Розробка продукту стартапу.  

Сутність інноваційного продукту. Генерування ідеї продукту. Методи і способи 

перевірки життєздатності ідеї. Мінімальний життєздатний (доцільного) продукт, типи 

та етапи його створення. Методи реалізації процесу розробки продукту стартапу. 

4 Тема 4. Бізнес модель стартапу. 

https://ela.kpi.ua/handle/123456789/35988
http://www.ukrstat.gov.ua/
http://rada.gov.ua/
http://login.kpi.ua/


Сутність бізнес-моделі. Структура бізнес-моделі. Види бізнес-моделей. Методи дизайну 

бізнес-моделі. 

5 

Тема 5. Маркетингове планування стартапу. 

Сутність маркетингу стартапу та його етапи. Оцінювання клієнтів стартапу. Аналіз 

ринку стартап-проекту. Розроблення маркетингової стратегії стартапу та плану 

маркетингу стартапу. Способи просування товару/послуги стартапу на ринок 

6 

Тема 6. Бізнес план стартап- проєкту. 

Резюме.  Опис проекту.  Опис продукту.  Аналіз галузі/ринку.  План збуту та 

маркетингу.  Виробничий план.  Організаційний план.  Фінансовий план. 

7 

Тема 7. Правові аспекти реалізації стартапів, інтелектуальна власність та патентування. 

Юридичний супровід стартапів в Україні. Регулювання відносин між учасниками 

стартаппроєкту. Захист прав ІВ стартапу. 

8 

Тема 8. Інвестиційне та фінансове забезпечення стартап-проектів. 

Джерела інвестування стартапів. Оцінювання інвестиційної привабливості та вартості 

стартап-проєкту. Співпраця стартаперів з інвесторами. Участь інвестора у розвитку 

стартапу та його вихід. Презентування стартаппроєкту для інвестора 

9 

Тема 9. Презентування стартап-проекту. 

Структура презентації стартап-проекту. Інвестиційна презентація стартапу. Пітч 

стартап-проекту. 

 

6. Практичні заняття та самостійна робота  

№з/п 
Теми практичних заняття та перелік основних 

питань 

Завдання на 

самостійну роботу 

Термін 

виконання 

1 

Сутність та особливості стартап-проєктів. 

Вправа для командної роботи: визначення 

належності проєктів до стартапів. Тренінг 

практичних навичок: складання інформаційної 

карти стартап-проєкту. 

Зазначте ключових 

інвесторів для 

кожного етапу 

розвитку стартапу. 

1-2 тиждень 

навчання  

2 

Формування команди. Кейс для дискусії: 

Проаналізувати стартап-проекти: Наочна 

кібербезпека; З додатком на виставку. 

Лідерство в команді 

стартапу 

2-3 тиждень 

навчання  

3 

Формування команди. Тренінг практичних 

навичок: формування та масштабування команди 

стартапу. Розподіл участі та часток майбутнього 

бізнесу між членами команди. Проведення 

модульної контрольної роботи, Ч. 1 (Т.1-2) 

Ключові відмінності 

звичайної команди 

від стартап команди. 

3-4 тиждень 

навчання  

4 

Формування та перевірка ідеї продукту 

стартапу. Кейс для дискусії «Ідеї продукту для 

стартап-проекту»: Історія електросамокатів 

SEGWAY; Історія інноваційного ліхтаря для 

велосипедів; . Історія файлообмінника DROPBOX; 

Історія онлайн-сервісу економної кулінарії. 

Методи і способи 

перевірки 

життєздатності ідеї. 

4-5 тиждень 

навчання  

5 

Мінімальний життєздатний продукт, його 

перевірка. Формування ідеї для стартапу. 

Морфологічна карта. Тренінг практичних 

навичок: формування та розвиток мінімально 

життєздатного продукту 

Підходи до створення 

мінімального 

життєздатного 

продукту, його 

еволюція. 

5-6 тиждень 

навчання  

6 

Бізнес-модель стартапу. Формування бізнес-

моделі стартапу Кейси для дискусії: Екологія - це 

я, або як економити енергію розумно; «Райські» 

шкарпетки від студентів Могилянки  

Охарактеризуйте 

вітчизняний та 

міжнародний досвід 

розроблення бізнес-

моделей стартапів 

6-7 тиждень 

навчання  

7 

Бізнес-модель - шаблон Canvas. Вправа для 

командної роботи: визначення виду бізнес-моделі 

стартапу Тренінг практичних навичок: побудова 

Охарактеризуйте 

ключові типи бізнес-

моделей. 

7-8 тиждень 

навчання  



бізнес-моделі на основі шаблону Canvas та Lean 

Canvas.  

8 

Маркетингові дослідження у стартап-проєкті. 

Вправи для командної роботи: Тестування та 

просування продукту стартапу. Цільова аудиторія. 

Тренінг практичних навичок: аналіз ринку, 

споживачів та конкурентів 

Особливості 

позиціонування та 

сегментування в 

стартапі. 

8-9 тиждень 

навчання  

9 

Аналіз ринку стартапу. Тренінг практичних 

навичок: Аналітична оцінка ринку стартапу. 

Аналіз конкурентоспроможності продукту. Аналіз 

конкурентів. 

Характеристика 

способів  просування 

продукту на ринок, 

залучення та 

комунікації зі 

споживачами 

стартапу 

9-10 тиждень 

навчання  

10 

Сегментування та  

swot-аналіз. Тренінг практичних навичок: 

Визначення цільових сегментів для ринку 

стартапу. Оцінювання маркетингових факторів 

успішності стартапу. Анализ засобів просування 

продукту стартапу. SWOT-аналіз. Проведення 

модульної контрольної роботи, Ч. 2 (Т.3-5) 

У чому полягає 

методика SWOT-

аналіз стартапу. 

10-11 

тиждень 

навчання  

11 

Розробка бізнес-плану стартап проєкту. Тренінг 

практичних навичок: опрацювання розділів бізнес 

плану стартап-проекту: резюме, опис 

проєкту/продукту, план маркетингу 

Особливості 

складання розділу 

бізнесплану з аналізу 

галузі/ринку 

11-12 

тиждень 

навчання  

12 

Розробка бізнес-плану стартап проєкту Тренінг 

практичних навичок: опрацювання розділів 

бізнесплану стартап-проєкту: організаційний 

план, виробничий план, фінансова модель, ризики. 

Сутність та завдання 

фінансової моделі 

стартаппроекту. 

12-13 

тиждень 

навчання  

13 

Законодавче регулювання стартапу. Кейс для 

дискусії: Як стартап Roopor використовує шанс на 

€ 100 000 

Патентування 

стартапу та його 

переваги. 

13-14 

тиждень 

навчання  

14 

Інвестування стартапу. Кейс для дискусії: Як 

зробити варення з мрії. Вправа для командної 

роботи: складання інвестиційної пропозиції 

Основні види 

інвестиційних угод, 

що використовуються 

під час інвестування в 

стартап-проекти 

14-15 

тиждень 

навчання  

15 
Оцінювання вартості стартапу. Вправа для 

командної роботи: Оцінювання вартості стартапу. 

Привабливість 

стартапу для 

інвестора 

15-16 

тиждень 

навчання  

16 
Презентування стартап-проєкту. Підготовка 

пітчу, пітч-деку стартап-проєкту. 

Характеристики 

структури пітчу 

16-17 

тиждень 

навчання  

17 
Презентування стартап-проєкту. Презентування 

статрап-проєкту 

 17-18 

тиждень 

навчання  

18 
Семестровий контроль у вигляді залікової 

контрольної роботи відповідно РСО 

 18 тиждень 

навчання  

 

Основні завдання циклу практичних занять – систематизація, узагальнення та закріплення 

знань, набутих у процесі вивчення студентами лекційного матеріалу, опрацювання 

бібліографічних джерел основної, додаткової літератури, періодичних видань, Інтернет-джерел. 

Практичні заняття також мають на меті засвоїти теоретичний матеріал з кредитного модуля 

«Розробка стартап-проєктів», набути розуміння суті, функції та значення розроблення та 

управління стартап-проєктами, оволодіння методами і інструментарієм їх планування, організації, 



реалізації та розвитку. Компонента освітньої програми передбачає вивчення процедур, методів та 

технологій управління стартап-проєктами. Дисципліна включає ознайомлення з інструментарієм 

управління стартаппроєктами, їх бізнес-моделювання та бізнес-планування, вивчення технологій 

маркетингового менеджменту, методів розвитку, інвестиційного забезпечення, процедур 

перетворення стартапу в юридичну організацію в реальних ринкових умовах. Курс побудовано 

відповідно до логіки послідовності розроблення та управління стартап проєктами: від зародження 

ідеї, розроблення бізнес-моделі до масштабування у підприємство. 

Політика та контроль 

7. Політика навчальної дисципліни (освітнього компонента) 

• Відвідування лекцій, практичних занять, а також відсутність на них, не оцінюється, 

однак, є рекомендованим, оскільки на них викладається теоретичний та практичний матеріал та 

розвиваються навички, необхідні для найбільш ефективного освоєння дисципліни; 

• Студенти мають виявляти активність на кожному практичному занятті;  

• Політика та принципи академічної доброчесності визначені у розділі 3 Кодексу честі 

Національного технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря 

Сікорського». Детальніше: https://kpi.ua/code.  

• Студенти мають право оскаржити результати оцінювання виконаних ним завдань 

або наданих відповідей, але обов’язково аргументовано, пояснивши з яким критерієм не 

погоджуються відповідно до оціночного листа та/або зауважень.  

 

8. Види контролю та рейтингова система оцінювання результатів навчання (РСО) 

Рейтингова система оцінювання  результатів навчання студентів  з кредитного 

модуля «Управління ресурсами підприємства» 

Рейтинг студента з кредитного модуля складається з балів, що він отримує за: 

- 14 відповідей (кожного студента в середньому) на семінарських заняттях (за умови, що на 

одному занятті опитується 5 студентів при максимальній чисельності групи 20 осіб); 

- модульна контрольна робота (яка складається із 3 проміжних тестів). 

Система рейтингових (вагових) балів та критерії оцінювання. 

8.1. Робота на практичних заняттях 

Ваговий бал – 5.  

Максимальна кількість балів на всіх практичних заняттях дорівнює 5 балів ×14 = 70 балів 

– «відмінно» – творче розкриття одного з питань, вільне володіння матеріалом – 5 балів; 

– «добре» – глибоке розкриття одного з питань дискусії – 4-3 бали; 

– «задовільно» – повне розкриття одного з питань дискусії – 2 бали; 

– «достатньо» – активна участь у роботі семінару – 1 бали;  

- два найкращих студента можуть додатково отримати + 1 бал. 

8.2. Календарний (модульний) контроль Модульний контроль (max 30 балів). Поділяється 

на три частини тривалістю по 20 хв кожна. Роботи виконуються у формі тестування на практичних 

заняттях (max 10 балів за першу частину, що охоплює теми 1-2, max 10 балів за другу частину, що 

охоплює теми 3-5, max 10 балів за другу частину, що охоплює теми 6-9).  

Ваговий бал – 1. Максимальна кількість балів за всі виконані завдання   

дорівнює 1 бали х 10 = 10 балів х 3 експрес-контроля=30 балів 

вірна відповідь — 1 бал; 

не вірна відповідь —0 бали. 

Умовою позитивної першої атестації є отримання студентом на час атестації не менше 24 

балів.  

Умовою позитивної другої атестації – отримання не менше 36 балів. 

8.3. За участь у конференціях студенти отримують від 10 до 15 додаткових балів, що не 

входять в загальну систему оцінювання (в залежності від рівня заходу). Критерії набору балів:  

Підготовка та подача тез на Міжнародну конференцію – 10 балів;  

Підготовка та подача тез на Українську конференцію – 5 балів;  

Виступ на конференції та отримання сертифікату учасника конференції – 5 балів. 

Максимальна сума семестрового рейтингу складає 100 балів. 

Семестровий рейтинг обчислюється за формулою:  

Rсем = RПР + RМКР  = 60 + 30  = 100 балів.  



Студенти, семестровий рейтинг яких склав від 60 до 100 балів, мають право залишати за 

собою набраний упродовж семестру рейтинг та звільнятися від складання заліку.  

Залік отримується студентом без додаткових випробувань, якщо сума балів є не меншою за 

60.  

8.4.Зі студентами, які мають рейтингову оцінку менше 60 балів, а також з тими студентами, 

хто бажає підвищити рейтингову оцінку, на останньому за розкладом занятті з дисципліни в 

семестрі проводиться семестровий контроль у вигляді залікової контрольної роботи. У такому разі 

попередній рейтинг здобувача скасовується, оцінка отримується за результатами залікової 

контрольної роботи.  

Залікова контрольна робота оцінюється із 100 балів.  

Контрольне завдання цієї роботи складається з трьох частин:  

Теоретичні питання (max 20 балів, ваговий бал 10 за кожне запитання): охоплюють 

матеріал як окремих тем так і наскрізно з усієї дисципліни.  

Тестові завдання (max 60 балів, ваговий бал – 1 за кожне питання): належать до тестів 

закритої форми і передбачають декілька запропонованих відповідей, з яких обирається одна 

правильна.  

Аналітично-розрахункове завдання (max 20 балів): передбачає виконання завдання з 

аналітичним оцінюванням та розрахунками.  

Максимальна залікова оцінка – 100 балів. 

8.7. Таблиця переведення рейтингових балів до оцінок: 

Таблиця 1 

Бали Оцінка 

95...100 Відмінно 

85…94 Дуже добре 

75…84 Добре 

65…74 Задовільно 

60…64 Достатньо 

Менше 60 Не задовільно 

Реферат не здано Не допущений 

9. Додаткова інформація з дисципліни (освітнього компонента) 

Перелік питань, для підготовки до семестрового контролю: 

1. Чим відрізняються між собою традиційна та інноваційна моделі підприємницької 

діяльності? 

2. Яким чином інноваційне підприємництво може сприяти технологічному оновленню 

промисловості України? 

3. За рахунок чого, при надзвичайно високому рівні ризикованості стартапів, інноваційні 

підприємці мають можливість отримання надприбутків? 

4. Розкрийте сутність поняття стартапу. Визначте його ключові відмінності від інших 

підприємницьких проектів. 

5. Назвіть основні характерні риси та ознаки стартап проекту. 

6. Що відображають ознаки відтворюваності та масштабованості стартапу? 

7. Опишіть життєвий цикл стартапу. Надайте характеристику його основних стадій 

8. Що таке мінімально життєздатний продукт (англ. Minimum Viable Product, MVP)? З 

якою метою він розробляється? 

9. З якою метою проводиться класифікування стартапів? 

10. Опишіть основні види стартап проектів за різними ознакам класифікації. 

11. Які чинники визначають життєздатність стартапу? Надайте характеристику кожного з 

них. 

12. В чому полягають особливості розроблення інноваційних продуктів в стартапах? 

13. Якими є етапи розроблення інноваційних ідей у стартапах? 

14. За якими механізмами відбувається генерування ідей у стартапах? Назвіть їх і наведіть 

приклади. 

15. Якими є основні техніки активізації творчого мислення на різних етапах розроблення 

ідей? 

16. Що таке команда та як можна визначити її роль у реалізації стартап проекту? 



17. Охарактеризуйте етапи формування команди стартап проекту. 

18. Що таке «мінімально життєздатна команда стартапу»? 

19. Розкрийте вплив типу особистості керівника на формування команди стартапу. 

20. Поясність сутність поняття «бізнес-модель» та різні підходи до його визначення. 

21. Охарактеризуйте зміст шаблону бізнес-моделі «Canvas», запропонованого О. 

Остервальдером та І. Піньє. 

22. Визначте роль бізнес-плану в процесі реалізації стартапу. 

23. Якими є особливості бізнес-планування стартап проекту? 

24. Охарактеризуйте структуру бізнес-плану стартап проекту. 

25. Що включає в себе опис продукту стартапу в бізнес-плані? 

26. Розкрийте зміст маркетингового плану проекту. 

27. Розкрийте зміст організаційного плану проекту. 

28. Які основні показники визначають у фінансовому плані проекту? 

29. Назвіть ключові показники ефективної реалізації проекту. 

30. Охарактеризуйте основні групи ризиків стартап проекту. 

31. Назвіть основні напрями правового регулювання підприємницької стартап діяльності. 

32. Які організаційно-правові форми доцільно використовувати при юридичній реєстрації 

стартапу? 

33. З яких стадій складається процес реєстрації стартапу у вигляді юридичної особи? 

34. Які документи подаються для отримання патенту на винахід? 

35. Які податки сплачуються при обранні спрощеної системи оподаткування? 

36. Який об’єкт інтелектуальної власності потрібно зареєструвати для захисту зовнішнього 

вигляду вашої розробки? 

37. Який строк охорони майнових прав на корисну модель? 

38. За якими ознаками класифікують види венчурного інвестування? Надайте 

характеристику основних з них. 

39. Назвіть основні раунди інвестування стартапу та розкрийте особливості кожного з них. 

40. Які існують традиційні підходи до оцінки вартості бізнесу? 

41. Які внутрішні чинники впливають на інвестиційну привабливість стартапу? 

42. Назвіть базові стратегії розвитку стартап проекту. 

43. Які особливості має процес формування стратегії розвитку стартап проекту? 

44. У чому полягає сутність та функції маркетингу стартапу? 

45. Охарактеризуйте специфіку та переваги клієнт-орієнтованої методології розвитку 

стартапу (Customer Development Methodology). 

46. Надайте характеристику основних методів оцінювання ринку стартап проекту. 

47. Які існують стратегії позиціонування продукту стартапу? 

48. Опишіть процес формування попиту на продукт стартапу. 

49. Які інструменти просування продукту можуть використовуватись у стартапах? 

50. Що таке канал збуту? Охарактеризуйте основні видів каналів збуту. 

Робочу програму навчальної дисципліни (силабус): 

Складено доцентом кафедри економіки і підприємництва, к.т.н., доцентом, Н.А. Шевчук 

Ухвалено кафедрою економіки і підприємництва (протокол № 17 від 02.06.2021) 

Погоджено Методичною комісією факультету менеджменту та маркетингу (протокол № 10 

від 15.06.2021) 
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